(plati od 1. 829-7. 2017 do 14. 834-7. 2017) |
435/2004 Sb.
ZAKON
ze dne 13. kvétna 2004
o zaméstnanosti
ve znéni zakona ¢. 168/2005 Sb., zakona ¢&. 202/2005 Sb., zadkona ¢. 253/2005 Sb., zakona ¢. 350/2005 Sb.,

zakona €. 382/2005 Sb., zakona ¢&. 413/2005 Sb., zakona ¢&. 428/2005 Sb., zakona ¢&. 444/2005 Sb., zakona ¢.
495/2005 Sb.,

zakona €. 109/2006 Sb., zakona €. 112/2006 Sb., zakona €. 115/2006 Sb., zakona €. 161/2006 Sb., zakona ¢&.
165/2006 Sb.,

zakona €. 214/2006 Sb., zakona €. 264/2006 Sb., zakona ¢. 159/2007 Sb., zadkona €. 181/2007 Sb., zédkona ¢.
213/2007 Sb., zakona €. 261/2007 Sb., zakona €. 379/2007 Sb.,

zakona €. 362/2007 Sb., zakona ¢. 57/2008 Sb., zakona €.124/2008 Sb., zakona €. 129/2008 Sb., zakona ¢. 306/2008
Sb., zékona €. 382/2008 Sb.,

zakona €. 479/2008 Sb., zakona ¢. 158/2009 Sb., zakona ¢&. 223/2009 Sb., zdkona ¢&. 227/2009 Sb., zakona ¢.
281/2009 Sb., zakona ¢. 326/2009 Sb.,

zakona €. 362/2009 Sb., zakona €. 149/2010 Sb., zakona &. 347/2010 Sb., zakona &. 427/2010 Sb., zakona &. 73/2011
Sb., zakona &. 364/2011 Sb.,

zakona ¢&. 365/2011 Sb., zakona ¢. 367/2011 Sb., zadkona &. 375/2011 Sb., zakona ¢. 420/2011 Sb., zakona ¢. 470/2011
Sb., zakona ¢. 1/2012 Sb.

zakona &. 401/2012 Sb., nalezu Ustavniho soudu &. 437/2012 Sb., zakona &. 505/2012 Sb., zakona ¢&. 306/2013 Sb.,
zakona ¢&. 303/2013 Sb., zakona ¢. 64/2014 Sb.,

zékona ¢&. 101/2014 Sb., zakona ¢&. 136/2014 Sb., nalezu Ustavniho soudu &. 219/2014 Sb., zékona &. 250/2014 Sb.,
zéakona €. 84/2015 Sb., zakona €. 131/2015 Sb., zakona &. 203/2015 Sb.,

zakona €. 314/2015 Sb., zakona &. 317/2015 Sb., zakona €. 88/2016 Sb., zadkona €. 137/2016 Sb., zdkona
€. 190495/2016 Sb., zakona €. 24/2017 Sb., zakona ¢. 93/2017 Sb., zakona €. 18393/2017 Sb.,

zakona €. 205483/2017 Sb. a zakona ¢&. 206/2017 Sb.

(zkraceno - text neobsahujici zmény byl vypustén)

§25

(1) UchazeCem o zaméstnani muze byt, pokud tento zakon dale nestanovi jinak, pouze fyzicka osoba, ktera ma
na uzemi Ceskeé republiky bydlisté a ktera neni

a) v pracovnépravnim vztahu nebo ve sluzebnim poméru, s vyjimkami uvedenymi v odstavcich 3 a 6,

b) osobou samostatné vydéle€né €innou; za osobu samostatné vydéleéné Cinnou se povazuje fyzicka osoba, ktera se
pro ucely dichodového pojisténi podle zvlastniho pravniho predpisu 27) povazuje za osobu samostatné vydéle¢né
¢innou,

c) spole€nikem nebo jednatelem spole€nosti s ruéenim omezenym nebo komanditistou komanditni spoleénosti nebo
feditelem obecné& prospésné spolecnosti anebo vedoucim organizaCni sloZzky zahrani¢ni pravnické osoby
vykonavajicim mimo pracovnépravni vztah k této spoleCnosti pro spole€nost praci, za kterou je touto spole¢nosti
odménovan a jeho mési¢ni nebo primérna mésicni odména spolu s pfipadnym vydélkem (odménou) podle
odstavce 3 pfesahne polovinu minimalni mzdy,

d) c¢lenem predstavenstva nebo spravni rady nebo statutarnim Feditelem akciové spolecnosti vykonavajicim mimo
pracovnépravni vztah k této spole¢nosti pro spole¢nost praci, za kterou je touto spolenosti odménovan a jeho
mésicni nebo primérna mésicni odména spolu s pfipadnym vydélkem (odménou) podle odstavce 3 pfesahne
polovinu minimalni mzdy,

e) c¢lenem dozordi rady obchodni spole€nosti vykonavajicim mimo pracovnépravni vztah k této spole€nosti pro

spolecnost praci, za kterou je touto spole¢nosti odmériovan a jeho mésicni nebo primérna mési¢ni odména spolu s
pfipadnym vydélkem (odménou) podle odstavce 3 pfesahne polovinu minimalni mzdy,

f) ¢lenem druzstva vykonavajicim mimo pracovnépravni vztah k druzstvu pro druzstvo praci, za kterou je druzstvem
odménovan a jeho mési¢ni nebo primérna mésiéni odména spolu s pfipadnym vydélkem (odménou) podle
odstavce 3 pfesahne polovinu minimalni mzdy,

g) soudcem,



h) poslancem nebo senatorem Parlamentu nebo poslancem Evropského parlamentu,

i) Clenem zastupitelstva Uzemniho samospravného celku, jestlize jsou mu vyplaceny odmény jako ¢lenim
zastupitelstev uzemnich samospravnych celk, ktefi tyto funkce vykonavaiji jako uvolnéni ¢lenové,

j) prezidentem republiky,

k) Elenem vlady,

I) prezidentem, viceprezidentem nebo ¢lenem NejvySsiho kontrolniho ufadu,
m) Vefejnym ochrancem prav nebo zastupcem Verejného ochrance prav,

n) clenem Rady pro rozhlasové a televizni vysilani, ¢lenem Rady Usgavu pro studium totalitnich rezimu, ¢lenem
Radypfedsedeut Energetického regulacniho uUfadu, ¢lenem Rady Ceského telekomunikaéniho uUfadu, ¢lenem
Narodni rozpoctové rady, finanénim arbitrem nebo zastupcem financniho arbitra,

(zkraceno - text neobsahujici zmény byl vypustén)

§ 138

V zafizenich ozbrojenych sil a ozbrojenych bezpeénostnich sborli v plsobnosti Ministerstva obrany, Ministerstva
vnitra, Ministerstva spravedinosti a Ministerstva financi, v zafizenich Narodniho bezpeénostniho Urfadu, Narodniho
Uradu pro kybernetickou a informaéni bezpeénost, Bezpe&nostni informaéni sluzby, Ufadu pro zahraniéni styky a
informace a Generalni inspekce bezpeénostnich sbord, kde by vykonem kontroly mohlo dojit k ohrozeni utajovanych
informaci, muze byt kontrola provadéna jen se souhlasem pfislusného ministerstva a v zafizenich Narodniho
bezpecénostniho Ufadu, Narodniho Ufadu pro kybernetickou a informaéni bezpe€nost a Bezpecnostni informacni
sluzby jen se souhlasem jejich Feditele.

_(zkréceno - text neobsahujici zmény byl vypustén)
§ 140

(1) Pravnicka osoba nebo podnikajici fyzicka osoba se prestupku dopusti tim, ze
a) porusi zékaz diskriminace nebo nezajisti rovné zachazeni podle tohoto zakona,

b) zprostfedkuje zaméstnani bez povoleni nebo jinym zpisobem porusi pfi zprostfedkovani zaméstnani tento zakon
nebo dobré mravy,

¢) umozni vykon nelegalni prace podle § 5 pism. €) bodu 1 nebo 2,
d) nesplni oznamovaci povinnost podle tohoto zakona nebo nevede evidenci v tomto zakoné stanovenou,
€) umozni vykon nelegalni prace podle § 5 pism. e) bodu 3,

f) nedolozi ve stanovené Ihité ode dne nabyti pravni moci rozhodnuti o povoleni ke zprostfedkovani zaméstnani
generalnimu feditelstvi Ufadu prace doklad o sjednani pojisténi podle § 58a odst. 2, nebo

g) zastfené zprostfedkovava zaméstnani podle § 5 pism. g).
(2) Pravnicka osoba nebo podnikajici fyzicka osoba se dale dopusti prestupku tim, Ze jako zaméstnavatel

a) v rozporu s § 80 nevede evidenci zaméstnavanych osob se zdravotnim postizenim nebo evidenci pracovnich mist
vyhrazenych pro osoby se zdravotnim postizenim,

b) nesplni povinnost zaméstnat osoby se zdravotnim postizenim ve vysi povinného podilu stanovenou v § 81,

c) ve stanovené Ih(té pisemné nevykaze dluzné mzdové naroky zaméstnancl pro Ucely zakona €. 118/2000 Sb., o
ochrané zaméstnancU pfi platebni neschopnosti zaméstnavatele a o zméné dalSich zakond, nebo

d) nema v misté pracovisté kopie dokladt prokazujicich existenci pracovnépravniho vztahu podle § 136 odst. 1.

(3) Poskytovatel zdravotnich sluzeb se dopusti pfestupku tim, ze neprovede vySetfeni zdravotniho stavu podle § 9
odst. 1 nebo je neprovede ve |hité stanovené v § 9 odst. 1 nebo 2.

(4) Za prestupek Ize uloZit pokutu do
a) 1000 000 K¢, jde-li o pfestupek podle odstavce 1 pism. a) anebo podle odstavce 2 pism. a) nebo b),
b) 2 000 000 K¢, jde-li o prestupek podle odstavce 1 pism. b),
c) 500 000 K¢, jde-li o prestupek podle odstavce 2 pism. c) nebo d),
d) 100 000 Kg, jde-li o prestupek podle odstavce 1 pism. d),
e) 50 000 Kg, jde-li o prestupek podle odstavce 3,

f) 10 000 000 K¢, jde-li o pfestupek podle odstavce 1 pism. c), €) nebo g), nejméné v8ak ve vysi, nejméné vSak ve
vysi 50 000 K¢,



g) 20 000 K¢, jde-li o spravni deliktpfestupek podle odstavce 1 pism. f).

(zkraceno - text neobsahujici zmény byl vypustén)



